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1-2 ggr 

i månaden.

I början 2-4h

Senare 1½ - 2 h

Uppgifter

Mellan

coaching

tillfällena

Mål

utvärdering

Ständig utvärdering under processens gång

Coaching från NU till önskat Mål

1:a mötet

förutsättningslöst

Vid ev. start görs 

Målformulering 

och

Överenskommelse

Utgår från den   

coachades   

agerande

Coachen 

svarar för  

processen


